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Pensiones y Riesgos do Invalidez y Otras prostacionos 
jubilacionos 

a u d 
trabajo vida sociales 

Tipo do Sistema 
PrestaciOn laboral a Fondo general para trabajadares del estado a 
municipio 
Beneficio definido, Contribución definida a Mixto 

PoblaciOn afiliada 
Activos 

Edad maxima 
Edad minima 
Edad promedio 

Pensionadas y Jubilados 
Edad maxima 
Edad minima 
Edad promedia 

Beneficiarios 
Promedio de años de servicia (trabajadares activas) 
AportaciOn individual al plan de pension coma % del salario 
ApartaciOn del ente pUblico al plan de pension coma % del salario 
Crecimiento esperado de las pensianados yjubiladas (coma %) 
Crecimiento esperado de las activas (coma %) 
Edad de JubilaciOn a Pension 
Esperanza de vida 

Ingresos del Fondo 
Ingresas Anuales al Fonda de Pensianes 

Nômina anual 
Activos 
Pensianados y Jubilados 
Beneficiarias de Pensionadas y Jubilados 

Monto mensual por pensiOn 
Maxima 
Minima 
Pramedia 

Monto de Ia resorva 

Valor presente de las obligacionos 
Pensianes y Jubilaciones en cursa de pago 
GeneraciOn actual 
Generaciones futuras 

Valor presente do las contribuciones asociadas a los suoldos 
futuros de cotizaciOn X% 
GeneraciOn actual 
Generaciones futuras 

Valor presonto do aportacionos futuras 
GeneraciOn actual 
Generacianes futuras 
Otras Ingresas 

Dèficitlsuperávit actuarial 
GeneraciOn actual 
Generacianes futuras 

Poriodo do suficiencia 
Alto de descapitalizaciOn 
Tasa de rendimienta 

Estudio actuarial 
Anode elabaraciOn del estudia actuarial 
Empresa que elaborO el estudio actuarial 

Sin infarmaciOn que revelar 
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